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  Kính gửi:  Các đồng chí  Cán bộ, công chức xã. 

 

Thực hiện Công văn số 3430/UBND-VP ngày 01/12/2022 của UBND 

huyện Hà Trung về việc nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu trong cơ 

quan hành chính trong thi hành nhiệm vụ, công vụ. 

Trong những năm qua, các Ban, ngành, đoàn thể trong xã đặc biệt là 

người đứng đầu các cơ quan đã  không ngừng nỗ lực, phấn đấu thực hiện 

nghiêm các quy định của Đảng, Nhà nước trong thực thi công vụ, hoàn thành tốt 

chức trách, nhiệm vụ được giao. Tuy nhiên, vẫn còn hiện tượng người đứng đầu 

cơ quan buông lỏng quản lý, dẫn đến tình trạng còn có cán bộ, công chức, 

vi phạm quy định của Đảng, Nhà nước, bị xử lý kỷ luật. 

Để tiếp tục thực hiện tốt các quy định của Đảng, Nhà nước, nâng cao 

trách nhiệm người đứng đầu các cơ quan hành chính trong thi hành nhiệm vụ, 

công vụ; chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương trong công tác quản lý cán bộ, công chức; 

góp phần xây dựng nền hành chính chuyên nghiệp, hiện đại, hiệu lực, hiệu quả, 

liêm chính, kiến tạo, phục vụ người dân, tổ chức, doanh nghiệp. Chủ tịch UBND 

xã yêu cầu các  đồng chí  ủy viên UBND, cán bộ, công chức xã thực hiện 

nghiêm một số nội dung sau: 

1. Đối với Lãnh đạo UBND xã:  

- Tiếp tục quán triệt các quy định về kỷ luật, kỷ cương hành chính, trách 

nhiệm nêu gương của cán bộ, công chức trong cơ quan. 

- Tập trung chỉ đạo  các bộ phận chuyên môn nâng cao chất lượng trong 

việc  xây dựng và ban hành văn bản quản lý nhà nước đảm bảo đúng nội dung, 

thể thức, thẩm quyền làm cơ sở để giải quyết có hiệu quả các yêu cầu nhiệm vụ 

được giao. 

- Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ quan, tạo điều kiện để công chức, 

người lao động và Nhân dân tham gia giám sát các hoạt động thực thi công vụ, 

nhiệm vụ; xây dựng tập thể cơ quan đoàn kết, nâng cao ý thức chấp hành kỷ 

luật, kỷ cương hành chính và quy định về văn hóa công sở của cán bộ, công 

chức.  

- Đề nghị các đồng chí Cán bộ lãnh đạo, các  Ủy viên UBND trên cơ sở 

nhiệm vụ được phân công tại Quyết định số 175/QĐ- UBND ngày 19 tháng 9 

năm 2021 về phân công nhiệm vụ của Chủ tịch, các Phó Chủ tịch,  Ủy viên 

UBND và công chức xã Hà Bắc nhiệm kỳ 2021-2026  phải  nâng cao vai trò 

trách nhiệm của người đứng đầu trong cơ quan hành chính trong thi hành nhiệm 

vụ, công vụ. 

2. Đối với cán bộ, công chức:  



- Chấp hành nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính, giờ giấc làm việc nhất 

là sau các kỳ nghỉ Lễ, Tết, nhất là dịp tết Dương lịch và tết Nguyên đán 2023 

sắp tới; 

Nâng cao chất lượng trong việc xây dựng và ban hành văn bản quản lý 

nhà nước, đảm bảo đúng nội dung, thể thức, thẩm quyền làm cơ sở để giải quyết 

có hiệu quả các yêu cầu nhiệm vụ được giao. 

Tiếp tục đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, rà soát các thủ tục hành 

chính, tạo điều kiện thuận lợi cho doanh nghiệp và người dân. Chú trọng chuyển 

đổi số, xây dựng chính quyền điện tử, hướng tới chính quyền số, từng bước xây 

dựng nền hành chính văn minh, hiện đại đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ.  

Giao Văn phòng UBND xã theo dõi, kiểm tra, đôn đốc, báo cáo Chủ tịch 

UBND xã việc chấp hành Quy chế làm việc của UBND xã của các đồng chí Cán 

bộ, công chức. Hàng tháng tổng hợp báo cáo đánh giá việc thực hiện của Cán 

bộ, công chức trong cơ quan, lấy việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính là 

một trong những căn cứ để đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức cuối năm./. 

 
Nơi nhận:            
- Như trên; 

- TTr. Đảng ủy, TTr.HĐND xã (để b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VP. 

 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thành Chân 
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